BANQUE RAPPORT D'ACTIVITE AU PREMIER SEMESTRE 2018

Variation 2018/2017
Valeur (A) - (B) = (C) % (C)/(B)
Crédits nets a la clientele 684 072 567 424 698 687 116 648

Indicateurs de bilan ler Semestre 2018 (A)* ler Semestre 2017 (B)** Année 2017*

Dépdts de la clientéle 722798 689 946 722 081 32852

Total Bilan 1029 107 986 844 1003 140 42 263

Variation 2018/2017
Valeur (A) - (B) = (C) % (C)/(B)
Produit Net Bancaire 35423 32979 63576 2 444 7%

Indicateurs de résultats ler Semestre 2018 (A)* ler Semestre 2017 (B)** Année 2017**

Frais Généraux 17 111 16 603 33679 508 3%
Résultat Brut d'Exploitation (RBE) 15551 14 344 24 492 1207 8%
Codt net du risque 10 160 1130 126 9 030 799%

Résultat Exceptionnel - 431 552 431

Résultat avant impots 12 784 23814 7010

Résultat net 10710 19 540 6 153

ok

Sur les six premiers mois de I'année 2018, NSIA Banque Cl a su conforter sa position sur le marché bancaire ivoirien a travers une évolution annuelle positive des encours nets de crédits de 21% a 684 milli:
des encours de ressources clientele de 5% pour une valeur de 723 milliards FCFA.

Le total bilan de 1 029 milliards FCFA ¢ pQ MXLQ 4% SHURUDBYRUWSE MXLQ /D EDQTXH SRXUVXLW VHV HIIRUWY GH PRELOLVDWLRQ GHYV\
la BCEAO.
/H 3URGXLW QHW EDQFDLUH GH 16,%$ %DQTXH &, DX MXLQ HQUHJLVWUH XQH KDXVVH GH 7% SDU UDSSRUW ¢ MXLQ

/HV TUDLV J«Q«UDX[ VR3QW GDQ IO kW IGHH X DPK\DMIHI HB\H YDULDEOHY PDLV DXVVL GHV FKDUJHV Ol7dHnillia¢dsOFEFA VWA MQ WILRIQ @GHKQWW VR P ¥
LQGXLWHY SDU OD PLVH HQ FRQIRUPLW« GH OD %DQTXH VXLWH DX[ GLII«UHQWHV «YROXWLRQV U«JOePHQWDLUHYVY HQ YLJX

En conséquence, le Résultat Brut d'Exploitation atterrit & 15,5 milliards FCFA, en hausse de 8% FRPSDUDWLYHPHQW DX HU VHPHVWUH

$ O LQYHUVH OH &RY% WO 160Willers FOEX THKH WRk@ DEOKW QLYHDX HVW OD FRQV«TXHQFH GH OD PLVH HQ OLTXLGDWLRQ GHV VRF
en matiere de provisionnement des créances en souffrance.

$X MXLQ OHV ULVTXHV VXU OHV FOLHQWYV 6%) &$&%2 HW &+2&2 ,92,5( VRQW SURYLVLRQQ«V ¢ KDXWHXU GH GDQV O

Ainsi, le résultat avant impdt ressort en baisse de -55% a +5,8 milliards FCFA D X MXLQ FRQWUH PLOOLDUGYV )&)$ DX MXLQ PDOJU« OD KDXV
GHV IUDLV J«Q«UDX[ GDQV XQ FRQWH[WH G H[WHQVLRQ GX U«VHDX G DJHQFHV FHV FLQT GHUQL2UHV DQQ«HV

/IH 5«VXOWDW 1HW ¢ pQ MXLQ TXRLTX HQ EDLVVH GH -57% HQ JOLVVHPHQW DQQXHO UHVVRUW SRVLWLI HW V «WDEOLW

/ DQQ«H PDUTXH DX SODQ U«JOePH@WOHUHHW P H D MMWH THKG! OLH XQHRXY IEBIX RL@ FRPSWDEOH EDQFDLUH 'HSXLV OH  MD
VRQ VHLQ FHV «YROXWLRQV U«JOHPHQWDLUHY DYHF XQ SODQ GH IRUPDWLRQ GHV «TXLSHV HW XQ SODQ G DFFRPSDJQHPH

/H WULEXQDO GH SUHPL2UH LQVWDQFH GH 6DVVDQGUD &TWH G ,YRLUH D G«FLG« GH OD PLVH HQ OLTXLGDWLRQ GH OD 6RF
6RFL«W«V HW VHV FU«DQFLHUV FROOHFWLI GH %DQTXHV

/H VHFWHXU GX Q«JRFH HVW DXVVL PDUTX« SDU OD VRUWLH G DXWUHV DFWHXUV O DUULY«H GH QRXYHDX[ H[SRUWDWHXU
¢ OD FDPSDJQH

'DQV VD TX-WH SHUS«"WXHOOH GH OD VDWLVIDFWLRQ FOLHQW 16,%$ %DQTXH &, FRQWLQXH GH WUDYDLOOHU ¢ OPDP«OLRUL
GH OPDXGLW GH UHQRXYHOOHPHQW /H JURXSH 16,$ D SDU DLOOHXUV «W« GLVWLQJX« PHLOOHXUH HQWUHSULVH DIULFD

Sur le volet ressources humaines, un accent particulier a été mis lors du premier semestre 2018, sur le renforcement des effectifs des entités de contréle de la banque et sur les formations relatives aux p
OHV «YROXWLRQV U«JOHPHQWDLUHV

'DQV XQ FRQWH[WH GH ERQQH G\QDPLTXH «FRQRPLTXH G HQVHPEOH OD WHQGDQFH DFWXHOOH GHV LQGLFDWHXUV GH JH

DYHF O RXYHUWXUH DX FRXUV GX PRLV G RFWREUH GH OD &DPSDJQH &DIl« &DFDR /H SUL[ DQQRQF« SRXU FHWWH
DFWHXU EDQFDLUH PDMHXU GDQV OH pQDQFHPHQW GX Q«JRFH GH PDWL2UHV SUHPL2UHV 'DQV OH FRQWH[WH GH GLIpFXO!'
ULVTXH HW VRQ GLVSRVLWLI GH V«FXULW« $X WLWUH GH OD FDPSDJQH O HQYHORSSH ¢ G«JDJHU VHUD «WXGL«H D

)DLW ¢ $SELGMDQ OH RFWREUH

1RWH / DWWHVWDWLRQ GHV FRPPLVVDLUHY DX[ FRPSWHV VXU OD VLQF«ULW« GHV LQIRUPDWLRQV SXEOL«HV HVW GLVSRQ
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